
 

 TARIFA SUSTITUTIVA DEL CONVENIO DE CORRESPONSABILIDAD GREMIAL MULTIPRODUCTO

Tarifa sustitutiva ($/TN) 

DISTRIBUCION Y DESTINO POR CADA CONCEPTO 

Subsistema Aportes Personales (1) Contribuciones patronales (2) (1) + (2) % de distribución

SIPA 11,00% 10,17% 21,17% 41,42%

Art. 80 Ley 26.727 0,00% 2,00% 2,00% 3,91%

Obra Social 3,00% 6,00% 9,00% 17,61%

Asig. Familiares 0,00% 4,44% 4,44% 8,69%

Seg. Desempleo 0,00% 1,50% 1,50% 2,93%

INSSJyP 3,00% 1,50% 4,50% 8,81%

Seguro de Sepelio 1,50% 0,00% 1,50% 2,93%

Riesgos del Trabajo 0,00% 7,00% 7,00% 13,70%

TOTAL 18,50% 32,61% 51,11% 100,00%

Contribución Solidaria 2,00%

Total alícuotas 53,11%

Girasol

Resolución CNTA 68/2016. Vigencia  1/10/2016 y 30/09/2017.

$ 58,66

Trigo 

Productos 

Algodón 

Soja 

MaÍz 

Sorgo 
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Número: 
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