ANEXO Il A FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL
COMPONENTE DE FORMACION PROFESIONAL BASICA LINEA DE FORMACION BASICA PARA EL EMPLEO del PLAN DE

FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA

BLOQUE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

1. Datos de las Instituciones Participantes

1.1. Institucion Responsable. Razdn Social
C.U.LT.N° REGICE N°
Domicilio Legal N°
Barrio/Localidad Municipio
Partido/Departamento Provincia

C.P.

Representante Legal

Nombres y Apellido

Tipo y N° de Doc.

C.U.I.L/C.U.LT.

1.1.1 Constitucién de Domicilio Electrénico y denuncia de teléfono Celular de acuerdo a Res. MTEySS 344/2020

Domicilio electronico:

Teléfono celular: |

1.2. Institucion Ejecutora

C.U.LT.N° REGICE N°
Domicilio Legal N°

Barrio/Localidad Municipio
Partido/Departamento Provincia

C.P.

Representante Legal

Nombres y Apellido

Tipo y N° de Doc. C.U.I.L/C.U.LT.
1.3. Institucion Adherente

C.U.LT.N° REGICE N°
Domicilio Legal: Ne
Barrio/Localidad: Municipio:
Partido/Dpto: Provincia:

C.P.

Representante Legal

Nombre y Apellido:

Tipoy N° de Doc.

C.U.LL/C.U.LT.
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2. Antecedentes Institucionales. (Realizar una breve resefia sobre los antecedentes de la Institucion en el dictado de talleres
de Orientacion Laboral)

2.1.1. Institucion Responsable: antecedentes generales en materia de Orientacion Laboral en los ultimos cinco anos
(cantidad talleres/participantes/trabajo con poblaciones priorizadas.

2.2. Institucion Ejecutora: antecedentes generales en materia de Orientacion Laboral en los ultimos cinco afos (cantidad
talleres/participantes/trabajo con poblaciones priorizadas). Puede coincidir con la Institucién Responsable.

2.3. Institucion Adherente: antecedentes generales en materia de Orientacién Laboral en los ultimos cinco afios (cantidad
talleres/ participantes/ trabajo con poblaciones priorizadas).

2.4. Otros antecedentes (relacionados con politicas de empleo o programas sociales).

2.5 A completar por DGPFPR - Uso interno. Se adjuntara reporte estandarizado de antecedentes con el MT.
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BLOQUE CARACTERIZACION DE LA PROPUESTA

3. Diagnéstico y fundamentacion.

3.1. Caracteristicas generales del Territorio y pertinencia de las acciones de SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL (actividad
productiva/ econémica del territorio). Descripcién de las actuales demandas del mundo del trabajo local y de las poblaciones
destinatarias.

3.2. Vinculaciones interinstitucionales (se espera una descripcion de las vinculaciones que posea la institucion participante,
con relacion a aquellas instituciones u organismos publicos y privados vinculados al trabajo con poblaciones especificas).

3.3. Descripcion general de los destinatarios/as.

3.4. Descripcion de los mecanismos de acompafnamiento a Ixs participantes para su permanencia en las actividades.

|4. BLOQUE CARACTERIZACION DE LOS TALLERES. ANEXO II B Ficha CARACTERIZACION DE LOS TALLERES
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BLOQUE MATRIZ ECONOMICA Y PLANIFICACION

E

COSTO EXPRESADO EN PESOS.

DENOMINACION

caRGA
HORARIA

HORA ORIENTADOR/A

HORATUTOR/A

HORA AUXILIAR
INFORMATICO

DISERO.
INSTRUCCIONAL|

R
iENTo|

REFRIGERIO PARA|
PARTICIPANTES

s

TRASLADOS PARA
oiENTADORES/AS |

€OSTO HORA
PARTICIPANTE

oo
o [rew— om0t |rocnaamrotos
50UGTAD0 PO | o | Mmer | "GP n” |moommso | EEl™ | iesimsrolosia

maTeRAL | eewentos | ALqute
oibAcTico | secumbap  [equipamn

=
1

PARTICIPANTES
TOTALES

[ Monto solictado total

cursos total

[partcpants oar

* con cariicter exceocional v solo en casos debidamente lustficados
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BLOQUE MATRIZ ECONOMICA Y PLANIFICACION

|6. Espacio de cuidados. |

MONTOS

HONORARIOS MATERIALES
REGICE SEDE cupO PROFESIONALES MATERIAL DIDACTICO REFRIGERIO INSUMOS LUDICOS

Resumen espacio de cuidados TOTAL

Monto solicitado

Participantes
Cantidad de espacios
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FUNDAMENTACION APORTE COMPLEMENTARIO

7.1. Difusion. FUNDAMENTACION.

7.1.1. Objetivos generales de la necesidad de carteleria y piezas de difusion.

7.2. UNIDAD TECNICA DE GESTION. FUNDAMENTACION.

7.2.1. Descripcidn de los roles, perfiles y tareas.
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BLOQUE MATRIZ ECONOMICA Y PLANIFICACION

|7. Difusion. |
COSTO COSTO
RECURSO CANTIDAD TS -
Resumen difusion TOTAL
Monto solicitado MT
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BLOQUE MATRIZ ECONOMICA Y PLANIFICACION

|8. Unidad Técnica de Gestién. |

DURACION COSTO
ROL CANTIDAD COSTO MENSUAL
(meses) TOTAL

Resumen Unidad Técnica de Gestion
Monto solicitado

Cantidad de miembros

Cantidad de roles
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BLOQUE RESUMEN ECONOMICO GENERAL

9. RESUMEN APORTE PRINCIPAL. TOTAL
Monto Aporte Principal

Honorario ORIENTADORES/TUTORES
Disefio instruccional

Material didéctico

Elementos de seguridad
Espacio de cuidados
Alquiler equipo
Refrigerio

Traslados

RESUMEN APORTE COMPLEMENTARIO IMPORTE
Monto Aporte Complementario

PORCENTAIJE

Difusion
Unidad Técnica de Géstién *

[TOTAL ASISTENCIA ECONOMICA | ]

* Difusién hasta un CINCO POR CIENTO (5%) del aporte principal.

2 Honorarios de las y los integrantes de la Unidad Técnica de Gestion hasta el QUINCE POR CIENTO (15%) del aporte principal para las propuestas que
se desarrollen en modalidad presencial y hasta el TREINTA POR CIENTO (30 %) del aporte principal para las que contengan cursos semipresenciales;
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BLOQUE CRONOGRAMA

11. Ci ivo de I i6

Marcar con una x las celdas que corresponda por rubro y mes.

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

MES 5

MES 6

MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12

Difusién

Unidad Técnica de Gestion

Espacios de cuidados

Entrevista inicial - individual

Trayectos puente - grupal. Minimo doce horas (12) y méximo dieciocho horas (18}, con una duracién mima de un (1) mes.

Taller de Orientacion Laboral - grupal. Minimo dieciocho horas (18) y maximo veinticuatro horas (24), con una duracién mdxima de un (1) mes.

Seguimiento - individual y grupal. Maximo treinta yseis (36) y con una duracin maxima de un (1) mes.
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ESTRUCTURA DE COSTO TALLER

|DENOMINACION DEL TALLER | |

EQUIPO TECNICO (ORIENTADORES/AS, TUTORES/AS, AUXILIAR
INFORMATICO/A)
COSTO | CO310 |
DESCRIPCION CANTIDAD (unitario) TOTAL
Total
DISENO INSTRUCCIONAL
COSTO COSTO
DESCRIPCION CANTIDAD (unitario) TOTAL
Total
DETALLE DE MATERIAL DIDACTICO
COSTO COSTO |
DESCRIPCION CANTIDAD (unitario) TOTAL
Total
DETALLE ELEMENTOS DE SEGURIDAD
COSTO COST0 |
DESCRIPCION CANTIDAD (unitario) TOTAL
Total
ALQUILER DE EQUIPAMIENTO
COSTO | COSTO
DESCRIPCION CANTIDAD (unitario) TOTAL
Total
REFRIGERIO
COSTO0 | CO3T0
DESCRIPCION CANTIDAD (unitario) TOTAL
Total
TRASLADOS PARA ORIENTADORES/AS *
COSTO COSTO
DESCRIPCION CANTIDAD (unitario) TOTAL
Total
TOTAL COSTO POR CURSO
CANTIDAD
TOTAL
I Completar ANEXO Il B Ficha CARACTERIZACION DE LOS TALLERES I
! con carécter excepcional y solo en casos debidamente |F-2022-50682884-APN-DGPEPRAMT

Paginall de 11



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2022-50682884-APN-DGPFPR#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
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